Die Stadt Ochtrup ist eine moderne, aktive und aufstrebende Kommune inmitten der minsterlandi-
schen Parklandschaft. Dank ihrer glinstigen Lage im Schnittpunkt wichtiger Verkehrsadern ist sie
ein beliebter Standort zum Wohnen und Arbeiten. Als dienstleistungsorientierte Verwaltung kiim-
mern wir uns um das Wohl der ca. 21.000 Menschen, die hier leben.

Um den steigenden Anforderungen und der Sicherstellung der Betriebsbereitschaft von Geraten
und Fahrzeugen der Freiwilligen Feuerwehr Ochtrup gerecht zu werden, sucht die Stadt Ochtrup
fir das Team der Abteilung Ordnung und Sicherheit eine/n

Geratewart/in (m/w/d).

lhre Aufgaben:

Sicherstellung der Betriebsbereitschaft (Pflege, Wartung, Unterhaltung, Prifung und Verwal-
tung) von Geraten, Maschinen, Werkzeugen, Fahrzeugen und Einrichtungen der Freiwilligen
Feuerwehr an allen ortlichen Standorten,

Instandhaltung der Atemschutztechnik, Gasmessgerate, Chemikalienschutzanziige und der
personlichen Schutzausristung,

Durchfiihrung kleinerer Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten,

Unterstitzung bei der Unterweisung zur Gerate- und Fahrzeugnutzung,

Sicherstellung der Verkehrssicherungspflicht der Feuerwehrwache Ochtrup,

Unterstitzung bei der Sicherstellung der Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr.

lhr Profil:

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung im Bereich der Elektrotechnik, Mechatronik,
KFZ-Technik oder eine vergleichbare Ausbildung,

Erfolgreich absolvierte Lehrgange als Geratewart/in und Atemschutzgeratewart/in oder die Be-
reitschaft, diese Qualifikationen zu erwerben,

Bereitschaft zur Teilnahme an berufsbegleitenden Fortbildungen,

Mitgliedschaft in einer Feuerwehr oder einer vergleichbaren Organisation,

Flhrerschein der Klasse C oder CE.



Unser Angebot:

» Ein breit gefachertes, modernes und zukunftsorientiertes Tatigkeitsfeld mit einem Entgelt bis
Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-VKA) entsprechend der
Qualifikation und persénlichen Voraussetzungen,

* ein leistungsorientiertes Entgelt und eine Jahressonderzahlung,

* eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung bei der Kommunalen Versorgungskasse Westf.-
Lippe,

» eine unbefristete Tatigkeit in Teil- oder Vollzeit in einem kameradschaftlichen Team.

*  Wir férdern Sie mit umfangreichen Fortbildungsmdglichkeiten.

« Wir bieten flexible Arbeitszeiten und unterstiitzen Sie, Familie und Beruf miteinander zu verein-
baren.

Die Stadt Ochtrup fordert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und weist darauf hin, dass Bewer-
bungen von Frauen ausdrucklich erwlunscht sind.

Fir Fragen steht Ihnen Frau Rengers (Tel. 02553/73-120) zur Verfliigung.
Wenn Sie interessiert sind, dann bewerben sich, gerne auch per E-Mail (bewerbung@ochtrup.de),
bis zum 31.05.2023 bei der

Stadt Ochtrup
Prof.-Gartner-Str. 10
48607 Ochtrup.
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